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El II Congreso Internacional Pasado, Presente y Futuro del
Mundo del Trabajo CTU - USCTRAB, es un espacio de
reflexion, analisis y formaciéon que busca compartir las
iniciativas que surgen en el mundo del trabajo en pro de la
construccion de una sociedad que posibilite el pensar con
perspectivas criticas y alternativas; es decir, en una
sociedad que se reconozca, desde los saberes propios y
necesidades identificadas que favorezcan el cumplimiento de
la Agenda 2030, la justicia social y el desarrollo sostenible.

Este congreso esta determinado por una serie de desafios y
transformaciones en el mundo del trabajo, en el ambito laboral
a nivel global y local, asi como por la necesidad de promover el
trabajo digno y decente enmarcado en la justicia social.
Colombia, al igual que otros paises de América Latina, enfrenta
una serie de retos estructurales en su mercado laboral,
caracterizados por altos niveles de informalidad, desigualdad y
condiciones de trabajo que muchas veces no cumplen con los
estandares de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT).

En el ambito global, el trabajo esta experimentando una
evolucion sin precedentes debido a factores como la
digitalizacidn, la automatizacioén, el auge del trabajo remoto y la
economia de plataformas. Estos fendmenos presentan
oportunidades y desafios para el mundo del trabajo, el cual
enfrenta la necesidad de adaptarse a un mercado laboral en
constante cambio, lo que exige nuevos tipos de habilidades y la
redefinicidon de politicas de proteccidon social.

Retos y desafios

Perspectivas y avances del mundo
del trabajo

El auge y desarrollo de la inteligencia
artificial esta revolucionando el
panorama laboral de manera
significativa, presentando tanto desafios
como oportunidades. Para que los
beneficios sean equitativos y sostenibles,
es crucial que los gobiernos, las
empresas y los trabajadores colaboren
en la creacién de politicas de adaptacion,
capacitacion y ética. La clave estara en
encontrar un equilibrio entre Ia
automatizacion de tareas y la
preservacion del valor humano en el
trabajo, asegurando que la transicién sea
justa y beneficiosa para todos.
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Ejes articuladores

¢ Historia y evolucion del trabajo en
Colombia.

¢ Condiciones laborales y derechos
fundamentales.

e Impacto de la tecnologia y la
digitalizacion en el mundo laboral.

¢ Trabajo digno y los principios de la
OIT.

¢ Sindicalismo y
ciudadana.

e Retos laborales en tiempos de
crisis y transicién econédmica.

e Futuro del trabajo y politicas
publicas.
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Objetivo

La Confederacion de Unidén sindical Colombiana del Trabajo Central CTU -

USCTRAB, atendiendo a los lineamientos de la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT) propende por la capacitacion y formacién de los trabajadores y
trabajadoras.

En ese sentido, el objetivo del II Congreso Internacional Pasado, Presente y
Futuro del Mundo del trabajo es analizar la evolucién histérica y las
transformaciones del trabajo en Colombia, explorando las condiciones
laborales y los derechos fundamentales del mundo del trabajo, el impacto de
la tecnologia y la digitalizaciéon en el mundo laboral, y los principios de
trabajo digno y decente establecidos por la OIT. Reflexionar sobre los retos
laborales en tiempos de crisis y transiciéon econdmica, asi como el papel del
sindicalismo, la participacion ciudadana y las politicas publicas en la
configuracién del futuro del trabajo en el pais.



Il Congreso Internacional Pasado,

Presente y Futuro del Mundo del
Trabajo CTU - USCTRAB

Metodologia del Evento

Modalidad del Evento: Virtual
“* 12 de Noviembre de 2024

/)8:00ama 1:00 pm

Transmision en vivo a través del fanpage UstrabColombia y Canal de Youtube Usctrab
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TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS. CTU - USCTRAB 2024
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AGENDA

HORA
COLOMBIA

500—-EB1Dam Instalacion y apertura del evento || Congreso Internacional Pasado, Presente y
Futuro del mundo del Trabajo CTU — USCTRAB. Fraydigue Alexander Gaitdn,
Presidente CTU — USCTRAB e invitados.

B:10-9:00 am Ponencia | “Posoda, presente y future: Geneologio Histdrico, Antropoldgico,
Biotogica y Juridica del munda del trabajo” Fraydique A. Gaitan Rondaon.

900 — 905 am Conclusiones, preguntas y respuestas.

9:05—9:35% am Ponencia Il: “Economia del Bienestar pora el munda del trabojo”. Pedro Alexander
Rubio Sanchez.

9:35—9:40 am Conclusiones, preguntas y respuestas.

940 — 10:00 am Ponencia Wll: “Bienestar integrol: El nuevo pilar de las gorantias ioborales en lo
negociacion colective”™ Carlos Andrés Méndez Sosa.

10: 00— 10705 am Conclusiones, preguntas y respuestas.
10:05 — 10:25 am Ponencia IV: “Retos Tronscuituroles en las Politicas Publicas parag o Gorantia de
las Derechos Humanos en el Mundo del Trabajo® Francy Yasmith Quintero Grajales.

10:25 - 1030 am Conclusiones, preguntas y respuestas.

10:30 — 10:50 am Ponencia V: “Pasoda, presente y futuro del derecho loboral colectivo en lo era de lo
inteligencio Artificiol”. Rusbel Ricardo Ortiz Dicelis.

10:50 — 10:55 am Conclusiones, preguntas y respuestas.

10:55-11:15% am Ponencia VI: “Lo Ciencia, Tecnologia € innovacion como transformador de vido™
Paula Andrea Villa Sanchez.

11:15-1120 am Conclusiones, preguntas y respuestas.

11:20-11:40am Ponencia VIl: “Evolucion del mundo del trobaojo en Colombia: posodo, presente y
Juturo®. William Barrera.

11:40-11:45 am Conclusiones, preguntas y respuestas.

11:45-12:05m Ponencia VIIl. “Las nuevas civdodonias”. Liliana Maria 5anchez Villada.
12:05-12:10 m Conclusiones, preguntas y respuestas.

12:10—12:40 m Ponencia IX: “E! Futwro del Mundo del Trabajo: Tendencios, Desofios y

Oportunidodes® Carlos Andrés Benjumea y Fabidn Andrés Barrios

12:40 - 1:00 pm Conclusiones y cierme.

Cualquier inquietud, puede comunicarse via WhatsApp al nimero +573182754217.
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